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ENGAGEMENT QUALITE DE L'ETABLISSEMENT

Créé en 1965, I'établissement agricole public Le Fresne Angers Segré occupe une place importante
dans 'enseignement agricole départemental, favorisée par son implantation au ceeur du territoire
angevin qui concentre Fensemble des acteurs de la filiére végétale et animale.

Reconnus comme pdle de compétence, ses centres constitutifs (lycée, CFPPA Angers, CFPPA Segré et
exploitation) s’organisent de fagon cohérente et se complétent dans la mise en ceuvre de ses
activités.

Nos formations sont accessibles au plus grand nombre. Les parcours sont individualisés, adaptés aux
pré-acquis et aux objectifs de I'apprenant au travers :

- Des pratiques pédagogiques adaptées aux publics
- De la réussite scolaire et de la réalisation des projets professionnels

Les principaux objectifs de |"établissement sont :

- D'assurer la promotion sociale et la réussite de 'apprenant dans la réalisation de son projet
personnel

- De garantir la satisfaction de I'ensemble des parties prenantes

- D’impliquer 'ensemble du personnel dans le développement des formations

- De développer la communication interne et externe

La direction de I'établissement s'engage a savoir :

- Mettre a disposition les moyens humains et techniques nécessaires a la mise en place de
cette démarche d’engagement qualité

- Organiser le pilotage des équipes afin de s’assurer du respect des engagements de service
pris.

Depuis Mars 2022, Madame Ouidad LAHLOU est nommée, chargée de la qualité sur I'EPLEFPA a
100% de son temps de travail.

Approuvé par le Conseil d’Administration, le 23/11/2023

La directrice EPLEFPA
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